【路加福音看見你的救恩10】　　　　　　　　2026/6/14
《10. 邊服事邊造就》
一．文士與法利賽人（路5:27~32）
1. 在初信主的稅吏利未為主擺設盛筵時，同席也有一些文士與法利賽人；他們可能跟著耶穌，也就一起赴筵。但他們仍然很不進入情況，不曉得抓住重點，在一個罪人因悔改而大家一起歡樂之際，也是這個過去可能是訛詐人錢財的稅吏，給出恩惠與愛時，這些文士與法利賽人關心的，仍然是他們的神學正確、身份、事業、前途，而不懂得把握利未創造的機會，來享受主所帶來的屬天祝福。
1. 他們像哥林多人一般，給自己和別人貼上標籤，一邊是敬虔、聖潔、神喜悅的，另一邊是稅吏、妓女、罪人。但主不要我們這樣，祂看人都是祂所造，是裡頭有基督的人。祂像醫生看見病人，不會想離開，而是更多靠近，好幫助、醫治他們。其實文士們也是病人，卻不自知。我們要想想，我們是如何看人、看自己的。

二．新酒新皮袋（路5:33~39）
1. 施洗約翰傳道時，這些人並不支持他，現在卻拿他來跟耶穌相比，想用約翰的做法來顯出耶穌有偏差。
1. 約翰的門徒與法利賽人想到禁食時，可能只將禁食當作律法規條或宗教儀式，或是換取神悅納的作法。人很容易對禁食的觀念流於這樣的光景，但即使在舊約時代，神喜悅的禁食也不是這樣，神看重的是內心（參賽58:6~9）。
1. 主耶穌在這裡將禁食引到與祂的關係上。禁食時不要看重你在做什麼事，而是望向耶穌，渴望更多親近祂。
1. 今天的教會使用主這個新酒、新皮袋的比喻，講到我們一旦得了聖靈新酒，就當改變教會的體制，或改變服事的型態與觀念，來容納聖靈的運行。這是有道理的，但也不要流於浮濫。人將他的新念頭說成新酒，將別人做得成功的做法說成新皮袋，宣稱是聖靈的啟示，這是他個人的自由；但神是否也這樣想，就不知道了。
1. 保羅教導我們總要察驗。察驗一下，我們有哪些行為與觀點，是舊有生命以及這世界塑造出來的；那麼現在你信了主耶穌，是被揀選的族類、有君尊的祭司，是否要有不同的作為來顯出承裝新生命的新皮袋？
1. 你過去隨從世界風俗，不推開別人就無法成功；現在則以憐憫、愛心、使別人快樂來定義成功。以前清晨醒來最先做的事是打開臉書或IG限動、股票行情、LINE訊息，或是抱怨一下生命；但現在換個新皮袋，清晨醒來，在上廁所或喝杯溫開水之際，同時望向耶穌，先以喜樂、讚美、默觀，開啟一天的生活。
1. [image: January 3, 2024: Luke 5:37-38 - YouTube]我們從小被教育要注重門面，將自己的服裝儀容打理好，要如何跟人說話；現在你開始明白內在才是重要的，你還是會留意服裝儀容，但更多注意那些別人看不見的，你的心思意念，你內心的態度，你的價值觀等等。這些都可以是新生命附帶的新皮袋。

三．安息日的真諦（路6:1~11）
1. 主耶穌似乎不是剛好在安息日做這些事，而是刻意選在安息日來做這些事，或者應該說是父神安排祂這麼做（參約5:19）。這是主傳道的生涯中，一些猶太人最常跟祂起衝突的緣由。
1. 如果主來的時候，總是循他們的規、蹈他們的矩，當眾人看見主所行神蹟時，他們就可以誇耀說，就是人聽從了他們的教導所以行出神蹟，證明他們教導的是神所悅納的。但主總是不照他們的規矩行事，就惹怒他們；他們其實不是因主不守律法而生氣，而是因為這個行神蹟的人居然不來印證他們，所以他們滿心大怒！
1. 而主就藉此教導眾人安息日的真諦，也可以說是律法誡命的精義。神頒布律法是在教導百姓屬靈的事，而不是給出宗教條規；我形容律法像騎單車的輔助輪，是要幫助你學會騎車，它本身不是必要的；又像將字虛線化，讓小孩照著描寫，來學會寫字；或像要小孩合手、閉眼禱告，目的是有一天他能自然地敬虔禱告，自由揮灑出美麗字體，行出美好的事。
1. 主耶穌曾對彼拉多說，祂是為作王而生，特要為真理作見證（參約18:37）；所以當基督來到時，我們需要的不再是守安息日、守誡命，而是持定基督、遵祂而行（參西2:6）；不再是每天望向繫在手上、戴在額上、寫在門框上的經文，而是望向耶穌。
1. 當祂在安息日讓門徒掐麥穗來解飢，使一個多年受肢體障礙為苦的人得著醫治，我們看了就明白：啊，主能醫治、釋放我們，祂也樂意將我們帶進應許美地、帶進安息，我們就讚嘆、感恩、敬拜；也瞭然於心，原來安息日是這樣的意思。當設立安息日之主臨到時，就是真實的安息日來到了！
1. 這裡還有個得醫治、得神恩典與大能之道：凡有的還要加給他！主總是要我們做一點事，或是想辦法從我們裡頭引出一點事，然後祂做其餘的事。就如祂會問瞎眼的巴底買，你要我為你做什麼事，或是要這位枯乾手的人伸出手來，要那個癱瘓者起來行走一般；他們有點行動，或是說出他們的需要，主就伸手成全。

四．選立12門徒（路6:12~16）
1. 為了從門徒中選立12位使徒，成為將來傳福音作見證的第一批領袖，主整夜去禱告。這也是路加獨特的記述，著重人子耶穌的禱告生活。
1. 主的工作、神國的進展，最要緊、最根基的是神所揀選、所栽培、所使用的器皿；先有人才有事工，先有蒙召的器皿才有教會的建立。有些企業照其擴展的策略，先在某個地區或國家開了分公司，才找人去做；而不是先發現有員工顯出興趣與才能，才拓展新的分公司。
1. 這麼做的公司或許還是會成功，但教會若這麼做，可能不容易真實成功，因為建立教會必須像保羅一樣，知曉基督的奧秘，才能走得合神心意。（但今天若有人以企業經營的手法來拓展教會，可能他們覺得只要人多，教會有增長，所建立的教會就是合乎神的藍圖了。）
1. 但主在祂三年左右的服事期間，最首先也最注重的，乃是呼召、選立、訓練栽培這些門徒。其實這那幾年，其他門徒也受了栽培。
1. 從我們教會建立初始，我就在一般聚會與服事中，放了訓練眾聖徒成為能服事之人的基因；而且沒太區分訓練全職傳道人或帶職信徒。我覺得主耶穌就是這樣，在眾門徒在場時，祂所教導、所示範的，包含了給12使徒的主要裝備；所以教會建立起來之後，不只使徒們，一般門徒中也有許多能服事得很好的人。
1. 主選立12使徒，似乎並非每一位都是因為已顯出其恩賜、才能，才被選立；可能有些是，但另一些可能就是主覺得要選他，後來才逐漸顯出主使用他之處。我們在這裡多年來也是如此，有時是看見神已在使用一個人，我們才追加一個職分給他；但也有我們先覺得應該讓他擔任一項職務，之後顯明他是合適的。
1. 這12位，有的將在聖經中再出現其名字，使我們更認識他們；也有的一直沒沒無聞，但都是主擴展神國度、在各地建立教會，使福音傳到地極的重要器皿。
1. 我們有時帶點幽默地說，可能是因為主發現神竟要祂也選立將要賣祂之猶大，所以需要整夜禱告，好確定那是神的旨意！

五．邊服事邊造就
1. 主一直沒帶領我讀正規神學院，但主讓我從起頭在教會裡就從傳道人學許多東西，聽他們講道就揣摩他們如何讀聖經、遵行神的道、預備講章；看他們如何處理教會事務以及突發事件；他們也會給我們機會看見他們不在眾人面前的生活與服事。
1. 我不認為大家都該跟我一樣，所以我曾為不少人寫推薦函，讓他們去讀華神、浸神、台神等，以及國外的神學院；但我還是教導神學生，不要只學課堂上的東西，應該隨時留意別人是怎麼服事的。
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